Stadtische Gesamtschule Heiligenhaus

Elternbrief | im Schuljahr 2018/2019

Liebe Eltern,

das erste Halbjahr des Schuljahres liegt nun schon wieder hinter uns.
Die schulischen Leistungen, die thr Kind im letzten Halbjahr erbracht hat,
haben Sie spdtestens mit dem Zeugnis zur Kenntnis nehmen kdnnen.
Dariber hinaus mochten wir Sie Uber die neusten schulischen
Entwicklungen informieren:

Anmeldung

|
|
|
|
i
|

Vom 08.02. bis zum 13.02. fanden die diesjahrigen Anmeldungen fur

den neuen 5Sten und | Iten Jahrgang statt.

Im Jahrgang 5 lagen 188 Anmeldungen fur | 16 Schulpldtze vor, fur den
Jahrgang |'| haben sich 49 Schilerinnen und Schiler fir |3 Schulplatze
angemeldet, so dass in beiden Verfahren das Los zum Einsatz kommen
musste.

Wir freuen uns Uber die damit hohe Anerkennung der Arbeit, die vom
gesamten Kollegium kompetent geleistet und durch die Efternschaft
aktiv unterstitzt wird.

Am Tag der offenen Tir konnten sich wieder zahlreiche Interessierte
einen Uberblick (ber unser vielfiltiges Schulleben verschaffen und
wurden durch das Engagement von Lehrkrdften, Schilerschaft und
Eltern Uberzeugt, dass unsere Schule ein Ort fur erfolgreiche und gute
Bildungsarbeit ist.

Dafir bedanken wir uns an dieser Stelle noch einmal herzlich bei allen
Beteiligten!

Ohne die tatkraftige Unterstitzung von Frau Blum, Frau Harke, Frau
Kipper und dem Anmeldeteam wadre die zlgige und kompetente
Durchfihrung - auch am beweglichen Ferientag - nicht mdoglich
gewesen.

Auch hier ein herzliches Dankeschon.

Medienscouts

Im Januar wurden die Ausbildung der ,Medienscouts” und der
,Beratungslehrkraft Medien” durch das Medienzentrums Mettmann
abgeschlossen und zertifiziert.

Damit haben wir an der Schule ein Team an kompetenten Schilerinnen
und Schilern, die nun den Umgang mit Medien lehren, die Gefahren in
der digitalen Welt aufzeigen und das angemessen Sozialverhalten im
digitalen Kontext vermitteln.

Dieses Projekt wird koordiniert und unterstitzt durch die
Beratungslehrkrdfte fur Medien, Frau Heners und Herr Celik. In diesem
Halbjahr finden Planungen statt, damit ab dem kommenden Schuljahr
die Medienscouts ein fester Bestandteil unseres Schulprogramms
werden konnen. Ein erster Workshop durch die Medienscouts fand
jedoch bereits jetzt an der Adolf-Clarenbach Grundschule statt.
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Preise

Im November hat der Jahrgang 9 fUr das Sozialpraktikum den |. Preis fir
,Jugend engagiert sich” des Lions-Club Velbert/Heiligenhaus und des
Rotary Clubs Velbert erhalten. Das Preisgeld in Hohe von 300¢€ flie3t in die
Arbeit des kommenden Projektes ein.

Beim Regionalwettbewerb ,Jugend forscht” konnten Ruben Rodermann
(EF) und Marvin Rzok (EF) den I. und 2. Platz in der Kategorie , Technik"
belegen. Ruben hat sich damit fir den Landeswettbewerb Anfang April in
Leverkusen qualifiziert. Darlber hinaus konnten wir den Schulpreis fir
Neueinsteiger, der mit 250€ dotiert ist, in Empfang nehmen.

Beim ,,Planspiel Borse” der Kreissparkasse Dusseldorf wurden vier Teams
unserer Schule pramiert. Die Schilerinnen der EF, Q1 und Q2 wurden zu
den besten Nachwuchs-Bdrsianerinnen ausgezeichnet.

An dieser Stelle gratulieren wir allen Preistragerinnen und Preistragern fur
die erfolgreiche Arbeit und bedanken uns bei den betreuenden
Lehrkréften fur das Engagement.

Elternseminare

Seit 2016 finden an unserer Schule sogenannte Elternseminare statt.
Neben den Informationsveranstaltungen zu jahrgangsspezifischen Themen
wie beispielsweise WP |, Skifreizeit, Sozialpraktikum und KAoA, mdchten
wir hier mit lhnen ins Gesprdach Uber pddagogische Aspekte und
Situationen kommen.

Dabei stehen Themen wie der Umgang mit dem Handy genauso im
Mittelpunkt, wie die Frage, wie man die Phase der Pubertit ohne
permanenten Streit und Konflikt gestaltet.

Diese Fragen stellen sich ndmlich nicht nur lhnen, sondern sind auch bei
uns an der Schule nicht immer konfliktfrei. Ein Austausch Uber Strategien
und Handlungsmdglichkeiten, sowie Vereinbarungen Uber schulische
Regeln kdnnen lhnen und uns helfen, den Grundstein der erfolgreichen
Lebensgestaltung lhrer Kinder zu legen.

Ohne Sie ist unsere Arbeit nicht méglich und wir freuen uns Uber lhre rege
Teilnahme.

Personal

Nach einjdhriger Beurlaubung ist seit dem Halbjahr Frau Borrmann wieder
als Lehrerin an unserer Schule tdtig. Frau Simon steht nach ihrem
Mutterschutz wieder fur die Betreuung des Sozialpraktikums zur Verfigung.
Wir wiinschen beiden Kolleginnen einen guten Start!

Herzliche Grule
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C. Tiemann M. Trapp

Schulleiterin Stellv. Schulleiter



